LAVORATORI E LAVORATRICI DELLA SUNLIGHT S.E.B.A. DI COLOGNOLA Al COLLI!

NON BISOGNA DEROGARE Al NOSTRI DIRITTI DI LAVORO ED ECONOMICI ARRENDENDOSI CON
MISERE CONCILIAZIONI !

Cl SIAMO ORGANIZZATI NEL COMITATO DI BASE CON IL SINDACATO SLAIPROLCOBAS FEDERATO

S.L.A.1.COBAS SIA PER OSTACOLARE LA SVENDITA DEI NOSTRI DIRITTI CON | MECCANISMI ISTITUZIONALI,
SIA PER ORGANIZZARE LA DIFESA GIRUDICA DEI NOSTRI POSTI DI LAVORO ED | DIRITTI ECONOMICI
CONSEGUENTI A DEMANSIONAMENTO E AD OGNI ALTRA MANCANZA DELL’AZIENDA NEI NOSTRI
CONFRONTI.

Abbiamo scritto all’Azienda ed alle autorita spiegando i nostri diritti e ragioni giuridiche, ABBIAMO
TRASMESSO ALL’AZIENDA ED ALLE AUTORITA’ TRAIL 10 E IL 11 NOVEMBRE, BEN 18 ADESIONI ALLA NS.O.S.

Abbiamo precisato all’Azienda ed alle Autorito che la ns.0.S. e federata a S.L.A.l.Cobas che ha ottenuto
ampio riconoscimento della nazionalita in sede giudiziaria in numerose sentenze di Cassazione.

Abbiamo confermato la volonta di verificare la illegittimita della decisione di Veneto Lavoro di non
convocare la scrivente O.S. all'incontro dell'UNITA' DI CRISI di domani a Mestre-Venezia e di portare la
guestione in sede giudiziale per il ristoro dei danni anche di natura economica che tale decisione
comporta nei ns.confronti.

Facciamo notare che la ns.0.S. é federata con S.L.A.l.Cobas la cui nazionalita e riconosciute in molte
sentenze della Suprema Corte, e che & essa stessa nazionale avendo lavoratori associati in 19 regioni
italiane anche grazie alla adesione alla ns.0.S. di Federazione Autisti Operai.

Con la elezione comunicata all’Azienda ed alle autorita in data di ieri dei ns.RSA, cui abbiamo diritto anche
se non siamo firmatari del CCNL da Voi applicato, giusta giurisprudenza corrente (di cui alleghiamo una
recente sentenza di cassazione) e patto federativo con I'0.S.nazionale S.L.A.l.Cobas (allegato), abbiamo
richiesto loro comunque nuovamente di rivedere la mancata convocazione per domani e di essere
convocati in sede sindacale dalla Vs.Azienda e presso Veneto-Lavoro (incontro del 12-11-2024 o in
prossima ulteriore data), e ci siamo espressi sin da ora per la revoca immediata della Vs.comunicazione di
chiusura dello stabilimento di Colognola ai Colli (VR) della Vs.Azienda, e si preannuncia in caso contrario
ogni inziativa giudiziaria a tutela dei diritti giuridici ed economici, compreso il pagamento delle differenze
retributive tra lo spettante ed il percepito da ogni lavoratore/lavoratice ns.associato/a e per la tutela e
corretto risarcimento per i danni subiti, e per il mantenimento del posto di lavoro in quanto tale dei
ns.associati, e per ogni altro diritto di legge e di contratto.

Lo sciopero di domani sara mantenuto con presidio davanti I'Azienda e non davanti Veneto-Lavoro come
preannunciato in precedenza alle Autorita cui spediamo parimenti annullamento della protesta di strada,
allo scopo di permettere un ripensamento E in materia di rispetto democratico della LIBERTA' SINDACALE
DEI LAVORATORI e in materia di trattativa specifica e di revoca della chiusura annunciata dello stabilimento.

Sin da ora abbiamo impugnato qualsiasi atto di liberatoria fosse eventualmente stato firmato da altre OS,
di cui i lavoratori disconoscono di aver mai appreso la notizia.

SLAIPROLCOBAS COORDINAMENTO PROVINCIALE DI VERONA

SLAIPROLCOBAS COORDINAMENTO NAZIONALE

Mira-Colognola ai Colli 11-11-2024



